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V. ADMINISTRACION LocaL

AYUNTAMIENTOS
DE VILLAVICIOSA

ANUNCIO. Acuerdos relativos a la organizacion municipal tras la constitucion de la Corporacion el pasado 13 de
junio de 2015.

Anuncio
1. Junta de gobierno local.
— Decreto de la Alcaldia n.© 750/2015, de fecha 14 de julio de 2015:

“Resultando que, el pasado dia 13 de junio de 2015, celebrd sesién constitutiva la nueva Corporacién resultante de
proceso electoral, elecciones locales, convocado por Real Decreto 233/2015 de 30 de marzo (BOE n.° 77 de 31 de mar-
z0) y que tuvo lugar el 24 de mayo siguiente; en consecuencia, siendo obligatorio que este Municipio cuente, entre sus
organos de gobierno, con la Junta de Gobierno Local, procede determinar su composicion.

Considerando, en cuanto a la composicién de la Junta de Gobierno Local:

Primero.—Lo establecido en los articulos 20.1.b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, y 35.2.d) del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por R.D. 2568/1986 de 28 de noviembre (R.O.F.), donde se establece el caracter obligatorio de la Junta de Gobierno
Local en la organizacién de aquellos municipios cuya poblacion supere los 5.000 habitantes.

Segundo.—A tenor del articulo 23.1 de la citada Ley 7/1985 y art. 52 del R.O.F., es competencia de la Alcaldia inte-
grar la Junta de Gobierno Local en un nimero de Concejales no superior al tercio del que legalmente compone la Corpo-
racion; a quienes nombrara y separara libremente, dando cuenta al Pleno.

Considerando, en cuanto a las atribuciones de la Junta de Gobierno Local:

Primero.—Lo establecido en los articulos 23.2 de la Ley 7/1985 y 53 del R.O.F., que le confiere, como atribucion
propia e indelegable, la asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus funciones; aquellas otras atribuciones que la Alcaldia
o el Pleno le deleguen, asi como las que expresamente le atribuyan las leyes.

Segundo.—La conveniencia de delegar en la Junta de Gobierno Local determinadas atribuciones que correspon-
den a la Alcaldia y en los términos previstos en los articulos 21 de la repetida Ley de Bases y 41 del Reglamento de
Organizacion.

Tercero.—Los requisitos y formalidades a que debe ajustarse la delegacion, segun los articulos 23.4 de la Ley 7/1985
y 53 en relacidn con los articulos 42, 43 y 44 del R.O.F.

De conformidad a todo ello,

HE RESUELTO

Primero.—Designar los miembros de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento que, presidida por esta Alcal-
dia, quedara integrada por cinco Concejales, nimero que no supera el tercio del nimero legal de miembros que com-
ponen la corporacioén (17):

—  Lorena Villar Sanchez (erroneamente en la resolucion aparece Sanchez Villar).
— Javier Garcia Bedrifiana.

— Juan Rubio Serraller.

—  Rocio Campos Pérez.

—  Maria Ana Lépez Montes.

Segundo.—Delegar en Junta de Gobierno Local determinadas atribuciones que a esta Alcaldia le corresponden y sin
perjuicio de las que puedan delegarle otros drganos municipales, en los términos siguientes:

a) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el presupuesto y plantilla aprobados por el Pleno.

b)  Aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal y para los concursos de provision de puestos de
trabajo.
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c) Aprobar los instrumentos de planteamiento de desarrollo del planeamiento general no expresamente atribuidos
al Pleno, asi como la de los instrumentos de gestion urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.

d) Las contrataciones y concesiones de toda clase, de cuantia superior a aquella sefialada para el contrato menor
en el vigente texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre: 50.000 euros para los contratos de obras, 18.000 euros para el resto
de los contratos; a excepcidn de las que —en el procedimiento de contratacion correspondiente— le atribuye el
articulo 151.2 de dicho Real Decreto.

e) La aprobacion de proyectos de obras y de servicios cuyo presupuesto supere los citados limites del contrato
menor: 50.000 euros en el caso de obras y 18.000 euros en el de servicios.

f) La adquisicién de bienes y derechos y la enajenacion del patrimonio cuando su valor supere los 18.000 euros.

g) La concesién de subvenciones y ayudas.

Tercero.—Condiciones de la delegacion:

1. Los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local, en las materias objeto de delegacion por parte de esta
Alcaldia, expresadas en el apartado anterior, tendran el mismo valor y alcance que las Resoluciones adoptadas por el
organo delegante; incluyendo la facultad de resolver los recursos en via administrativa que cupieran contra ellos.

2. La delegacidn de facultades de esta Alcaldia en la Junta de Gobierno Local surtird efectos desde el mismo dia en
que se constituya y acepte las delegaciones que se le confieren; constitucidn que tendra lugar dentro de los diez dias
siguientes a la firma de la resolucion, previa convocatoria que se cursara al efecto y sin perjuicio de la publicacién en el
BOPA.

Cuarto.—Dese cuenta de esta mi Resoluciéon al Pleno en la primera sesion que al efecto celebre, dese traslado a los
interesados, distintas dependencias municipales y, por Ultimo, transcribase al Libro de Resoluciones de la Alcaldia.”

Se constituyo la Junta de Gobierno Local en sesion extraordinaria celebrada el 20 de julio de 2015, aceptando las
delegaciones conferidas por la Alcaldia y determinando la periodicidad de sus sesiones con caracter quincenal.

2.—Tenientes de alcalde.
— Decreto de la Alcaldia n.° 751/2015, de fecha 14 de julio de 2015.

“Resultando que, el pasado dia 13 de junio de 2015, celebrd sesidn constitutiva la nueva Corporacién resultante de
proceso electoral, elecciones locales, convocado por Real Decreto 233/2015 de 30 de marzo (BOE n.° 77 de 31 de mar-
Z0) y que tuvo lugar el 24 de mayo siguiente.

Resultando que, por Decreto de esta Alcaldia del dia de la fecha 13 de julio de 2015, Resolucion 750, se procedio
designar los miembros que habran de integrar la Junta de Gobierno Local, siendo los siguientes:
—  Lorena Villar Sanchez (rectificado el orden de los apellidos segun resoluciéon 770/2015, de 16 de julio de
2015).
—  Javier Garcia Bedrifiana.
— Juan Rubio Serraller.

—  Rocio Campos Pérez.

—  Maria Ana Lépez Montes.

Vistos los articulos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 22 del Real
Decreto 781/1986 de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de Disposiciones Vigentes en Materia de Régi-
men Local, y 46, 47 y 48 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre; relativos a los requisitos para la designacion de Tenientes
de Alcalde, asi como a sus funciones.

Considerando que, a tenor de dichas disposiciones, los Tenientes de Alcalde seran libremente nombrados y cesados
por el Alcalde de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local, donde ésta exista; sin que su nUmero pueda exceder
del de los miembros de aquélla.

De conformidad a todo ello,

HE RESUELTO

Primero.—Nombrar Tenientes de Alcalde a los Concejales y Concejalas de esta Corporacién que a continuacién se
expresan, todos ellos miembros de la Junta de Gobierno Local:

1.2 Teniente de Alcalde: Lorena Villar Sanchez (rectificado el orden de los apellidos segun resolucién 770/2015, de
16 de julio de 2015).

2.9 Teniente de Alcalde: Javier Garcia Bedrifiana.
3.¢" Teniente de Alcalde: Juan Rubio Serraller.

4.2 Teniente de Alcalde: Rocio Campos Pérez.
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5.2 Teniente de Alcalde: Maria Ana Lopez Montes.

Segundo.—Condiciones del nombramiento:

Corresponde a los Tenientes de Alcalde sustituir en la totalidad de sus funciones y por el orden de nombramiento
arriba expresado, al Alcalde en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que le imposibilite para el ejercicio de
sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones del Alcalde en los supuestos de vacante en la Alcaldia, hasta que
tome posesion el nuevo Alcalde en los términos establecidos en las disposiciones legales citadas en los antecedentes.

Los presentes nombramientos seran efectivos desde el dia siguiente a la firma de la presente Resolucidn, sin perjuicio
de su publicacion en el BOPA.

Tercero.—Dese cuenta de esta mi resolucion al Pleno en la primera sesion que al efecto se celebre, traslado a los
interesados y transcribase al libro de resoluciones de la Alcaldia.”

3. Delegaciones en concejalias delegadas.
3.A. Delegaciones en tenientes de alcalde y miembros de la junta de gobierno.

A la vista de los articulos 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 43, 44,
45, 114 y 115 y concordantes del Reglamento de Organizacidon, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, donde se regula el régimen de delegaciones de la
Alcaldia en favor de los Concejales.

Considerando que, conforme a lo establecido en el citado articulo 43 del Reglamento, el Alcalde puede delegar el
ejercicio de determinadas atribuciones en los Concejales miembros de la Junta de Gobierno Local; sin perjuicio de las
delegaciones especiales que, para cometidos especificos, pueda realizar en favor de cualesquiera Concejales que no per-
tenecieran a ella; de forma que las delegaciones genéricas se referiran a una o varias areas o materias determinadas, y
podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios correspondientes como la de gestionarlos en general, incluida-en
su caso- la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

Vistas las facultades conferidas por el articulo 21.3 de la citada Ley 7/1985, de 2 de abril, y de los ya indicados pre-
ceptos del Reglamento de Organizacidn, el Sr. Alcalde-Presidente efectud las siguientes delegaciones:

— Resolucion de la Alcaldia n.© 753/2015, de 15 de julio de 2015:
“(..))

Primero.—Efectuar a favor de Lorena Villar Sanchez delegacidn de caracter genérico respecto a las materias y con las
facultades que se indican:

1. Ambito de los asuntos a que se refiere la delegacion:

a) En el Area de atencién y participacion ciudadana: Atencién directa a los ciudadanos.

b) En el area de Politicas Sociales: en las siguientes materias.
. Servicios sociales generales y especializados.
. Vivienda de promocion publica en los aspectos relativos a necesidades, tramite y adjudicaciones, excep-
tuado cuanto afecte al tema urbanistico.
. Salud publica y consumo.

c) Area de régimen interior y personal:
Organizacién y funcionamiento corporativos.
Estadistica, censos y en general las cuestiones relativas a poblacion y demarcacién territorial.
Protocolo y actos institucionales.
Personal funcionario, laboral y eventual.

d) En el Area de Educacién y Cultura: Educacion.

2. Facultades que se delegan y condiciones especificas de la delegacion:

a) Con caracter general:

. Programacion, estudio, propuesta e informe a la Alcaldia en las materias indicadas; a cuyo efecto recabara
las necesidades existentes y propondra las soluciones que estime oportunas.

. Direccidn y seguimiento de las actuaciones a desarrollar en dichas areas y materias; lo que implicara la co-
ordinacion de los recursos existentes, materiales y personales (Patronato Municipal de Servicios Sociales,
Escuela de Educacién Infantil 0-3; Servicios administrativos generales o, en su caso, técnicos), pudiendo
dar al personal municipal adscrito a ellos, verbalmente o por escrito -segln proceda-, las instrucciones o
directrices oportunas para el normal desenvolvimiento de los asuntos propios de la delegacién.

. Mantener las relaciones o reuniones necesarias con los colectivos o asociaciones, implicados en estas
areas; fomentando su actividad y proponiendo la concesion subvenciones o ayudas, dentro de los objeti-
VOS y programacion municipal.

. Mantener relaciones con las demas administraciones publicas y organismos o entidades con ellas
relacionadas.

. Cuidara especialmente de la relacion directa con los ciudadanos, de su acceso a los distintos servicios
municipales y de la garantia de sus derechos ante la Administracion, en los términos establecidos en la le-
gislacion vigente, a través de la puesta en marcha y coodinacién de una Oficina de Atencidn Ciudadana.

. Coordinacidn, desarrollo y ejecucion del programa de Ayuntamiento Abierto y transparencia municipal.
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. Cuantas demas funciones pudieran serle encomendadas por la Alcaldia dentro de sus atribuciones y sin
que la enumeracion anterior tenga un caracter exhaustivo y limitativo; extendiéndose a materias inheren-
tes o conexas.

b)  Con caracter especifico:

b.1) Las facultades antes mencionadas no llevan necesariamente implicita la posibilidad de dictar actos ad-
ministrativos o resoluciones que afecten a terceros, pudiendo suscribir simplemente aquellos escritos o
documentos de impulso o mero tramite de los respectivos expedientes que se originen.

b.2) Solamente se le confieren delegacion de firma respecto a los asuntos comprendidos en materia de atencién
ciudadana, siguientes:

Dentro de los cometidos de atencién a los ciudadanos y teniendo en cuenta el nUmero de documentos de
diversa indole que diariamente éstos demandan y para una mayor agilidad, se le autoriza la delegacion
de firma de esta Alcaldia, respecto a informes de residencia, convivencia, constatacién de circunstancias
personales, medios de vida, etc. y visto bueno en la expedicidn de certificaciones de los distintos padrones,
estadisticas o censos municipales.
3. En cualquier caso, dard cuenta puntualmente a la Alcaldia de cuantas cuestiones estime pertinentes en relacién a
los asuntos comprendidos en el ambito de sus delegaciones.

...)”
— Resolucion de la Alcaldia n.© 755/2015, de 15 de julio de 2015:

(..))

Primero.—Efectuar a favor de Javier Garcia Bedrifiana delegacion de caracter genérico respecto a las materias y con
las facultades que se indican:

1. Ambito de los asuntos a que se refiere la delegacion:

a) Hacienda y Patrimonio:
Actuaciones inherentes a la gestidon presupuestaria, de los recursos de la Entidad y gasto publico.

Cuanto concierna al patrimonio municipal, bienes de dominio publico y patrimonialeses; excluidos los bines
comunales y los bienes objeto de explotacién forestal.

b) Obras y servicios, que comprende lo relativo a:

Ejecuciéon de obras, sean municipales o de otras administraciones; bien se trate de nuevas inversiones o de
obras de conservacion y mantenimiento y ya se ejecuten directamente por el Ayuntamiento o mediante contrata
y en relacion a infraestructuras y equipamientos urbanos de toda indole, asi como a los inmuebles de titularidad
municipal.

Gestién y funcionamiento de los distintos servicios municipales (abastecimiento de agua y saneamiento, alma-
cén municipal, parques y jardines urbanos, limpieza viaria, alumbrados publicos urbanos, eficiencia enérgética
y sistemas de ahorro de consumos; y con exclusion el servicio de recogida de basuras); bien se presten direc-
tamente por el Ayuntamiento, bien mediante contrato, concesion o consorcio con otras Administraciones.

c) Tecnologias de la Informaciéon y Comuniciacién (TIC):

Con caracter general comprende la gestion de cuanto implique el uso eficiente y sostenible de las tecnologias y
comunicaciones; reformas organizativas desde el punto de vista tecnoldgico y de las comunicaciones en el am-
bito de los servicios municipales; telecentros y programas de caracter similar en materia de nuevas tecnologias
y comunicaciones dirigidos a los ciudadanos.

2. Facultades que se delegan y condiciones especificas de la delegacion:

a) Con caracter general:

. Programacion, estudio, propuesta e informe a la Alcaldia en las materias indicadas; a cuyo efecto recabara
las necesidades existentes y propondra las soluciones que estime oportunas.

. Direccion y seguimiento de las actuaciones a desarrollar en dichas areas y materias; lo que implicara la
coordinacién de los recursos existentes, materiales y personales; en concreto, con la oficina técnica muni-
cipal: ingenieria y arquitectura; asi como con los servicios administrativos generales, pudiendo dar al per-
sonal municipal adscrito a ellos, verbalmente o por escrito -segun proceda-, las instrucciones o directrices
oportunas para el normal desenvolvimiento de los asuntos propios de la delegacion.

. Mantener las relaciones o reuniones necesarias con los colectivos o asociaciones, implicados en estas
areas; fomentando su actividad y proponiendo la concesidén subvenciones o ayudas, dentro de los objeti-
VOs y programacion municipal.

. Mantener relaciones con las demas administraciones publicas y organismos o entidades con ellas
relacionadas.

. Cuantas demas funciones pudieran serle encomendadas por la Alcaldia dentro de sus atribuciones y sin
que la enumeracion anterior tenga un caracter exhaustivo y limitativo; extendiéndose a materias inheren-
tes o conexas.

b) Con caracter especifico: Las facultades antes mencionadas no llevan necesariamente implicita la posibilidad
de dictar actos administrativos o resoluciones que afecten a terceros, pudiendo suscribir simplemente aquellos
escritos o documentos de impulso o mero tramite de los respectivos expedientes que se originen.
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cualquier caso, dara cuenta puntualmente a la Alcaldia de cuantas cuestiones estime pertinentes en relaciéon a

los asuntos comprendidos en el ambito de sus delegaciones.

(.)"

— Resolucion de la alcaldia n.© 756/2015, de 15 de julio de 2015:

(..

Primero.—Efectuar a favor de Maria Ana Lopez Montes delegacidon de caracter genérico respecto a las materias y con
las facultades que se indican:

1. Ambito de los asuntos a que se refiere la delegacién:

a)
b)
)

Deportes.
Festejos.

Participacion y apoyo en la gestidn de las siguientes areas de gobierno: participacion ciudadana, empleo y pro-
mocién econdmica, cultura y juventud.

2. Facultades que se delegan y condiciones especificas de la delegacion.

a)

b)

o))

Con caracter general:

1.  Programacion, estudio, propuesta e informe a la Alcaldia en las materias indicadas; a cuyo efecto recabara
las necesidades existentes y propondra las soluciones que estime oportunas.

2. Direccidén y seguimiento de las actuaciones a desarrollar en dichas areas y materias; lo que implicara la
coordinacion de los recursos existentes, materiales y personales; los servicios administrativos generales,
o especializados, pudiendo dar al personal municipal adscrito a ellos, verbalmente o por escrito -segun
proceda-, las instrucciones o directrices oportunas para el normal desenvolvimiento de los asuntos propios
de la delegacion.

3. Mantener las relaciones o reuniones necesarias con los colectivos o asociaciones, implicados en estas
areas; fomentando su actividad y proponiendo la concesion subvenciones o ayudas, dentro de los objeti-
VoS y programacion municipal.

4, Mantener relaciones con las demas administraciones publicas y organismos o entidades con ellas
relacionadas.

5. Cuantas demas funciones pudieran serle encomendadas por la Alcaldia dentro de sus atribuciones y sin
gue la enumeracion anterior tenga un caracter exhaustivo y limitativo; extendiéndose a materias inheren-
tes o conexas.

Con caracter especifico: Las facultades antes mencionadas no llevan necesariamente implicita la posibilidad
de dictar actos administrativos o resoluciones que afecten a terceros, pudiendo suscribir simplemente aquellos
escritos o documentos de impulso o mero tramite de los respectivos expedientes que se originen.

Las facultades inherentes a las funciones de participacidon y apoyo en las areas de gobierno antes mencionadas,
se realizaran en el marco de las directrices, programacioén y bajo la dependencia y coordinacién con la Alcaldia
quien se reserva el ejercicio de las competencias a que las citadas areas se refieren.

3. En cualquier caso, dara cuenta puntualmente a la Alcaldia de cuantas cuestiones estime pertinentes en relacién a
los asuntos comprendidos en el ambito de sus delegaciones.

(.)"

— Resolucién de la Alcaldia n.° 761/2015, de 15 de julio de 2015:

(..

Primero.—Efectuar a favor de Juan Rubio Serraller delegacion de caracter genérico respecto a las materias y con las
facultades que se indican:

1. Ambito de los asuntos a que se refiere la delegacién:

a)

b)

Medio Rural:

Ejecucidn de obras, sean municipales o de otras administraciones; bien se trate de nuevas inversiones o de
obras de conservacion y mantenimiento y ya se ejecuten directamente por el Ayuntamiento o mediante contra-
ta y en relacion a infraestructuras viarias, alumbrado publico, asi como zonas de esparcimiento directamente
vinculadas al medio rural.

En materia de gestion y funcionamiento de los distintos servicios municipales: alumbrado publico en la zona
rural y servicios de recogida de residuos; bien se presten directamente por el Ayuntamiento, bien mediante
contrato, concesion o consorcio con otras Administraciones.

Cuanto concierna al patrimonio de la Entidad en los bienes de caracter comunal; asi como aprovechamientos
forestales.

Medio Ambiente, en cuanto se refiera a su proteccion, fomento de actuaciones y programas, desarrollo de pres-
taciones y servicios para su adecuado mantenimiento y mejora en la zona rural; con especial referencia a las
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zonas declaradas espacios protegidos y a la costa. En materia de costas le correspondera igualmente la gestion
de los servicios de playas en termporada estival.

c) Apoyo al drea de obras y servicios en lo relativo a zonas verdes, parques y jardines de todo el Concejo.

2. Facultades que se delegan y condiciones especificas de la delegacidn:

a) Con caracter general:

. Programacion, estudio, propuesta e informe a la Alcaldia en las materias indicadas; a cuyo efecto recabara
las necesidades existentes y propondra las soluciones que estime oportunas.

. Direccion y seguimiento de las actuaciones a desarrollar en dichas areas y materias; lo que implicara la
coordinacién de los recursos existentes, materiales y personales; en concreto, con la oficina técnica muni-
cipal: ingenieria y arquitectura; asi como con los servicios administrativos generales, pudiendo dar al per-
sonal municipal adscrito a ellos, verbalmente o por escrito -segun proceda-, las instrucciones o directrices
oportunas para el normal desenvolvimiento de los asuntos propios de la delegacion.

. Mantener las relaciones o reuniones necesarias con los colectivos o asociaciones, implicados en estas
areas; fomentando su actividad y proponiendo la concesién subvenciones o ayudas, dentro de los objeti-
VOs y programacion municipal.

. Mantener relaciones con las demas administraciones publicas y organismos o entidades con ellas
relacionadas.

. Cuantas demas funciones pudieran serle encomendadas por la Alcaldia dentro de sus atribuciones y sin
gue la enumeracidén anterior tenga un caracter exhaustivo y limitativo; extendiéndose a materias inheren-
tes o conexas.

b) Con caracter especifico: Las facultades antes mencionadas no llevan necesariamente implicita la posibilidad
de dictar actos administrativos o resoluciones que afecten a terceros, pudiendo suscribir simplemente aquellos
escritos o documentos de impulso o mero tramite de los respectivos expedientes que se originen.

c) Las facultades inherentes a las funciones de apoyo al areas de obras y servicios, se realizarédn en el marco de
las directrices, programacion y bajo la dependencia y coordinacion del Concejal Delegado y segundo Teniente
de Alcalde Javier Garcia Bedrifiana.

3. En cualquier caso, dara cuenta puntualmente a la Alcaldia de cuantas cuestiones estime pertinentes en relacién a
los asuntos comprendidos en el ambito de sus delegaciones.

(.)"

— Resolucion de la Alcaldia n.© 764/2015, de 16 de julio de 2015:
“(...)

Primero.—Efectuar a favor de Rocio Campos Pérez delegacion de caracter genérico respecto a las materias y con las
facultades que se indican:

1. Ambito de los asuntos a que se refiere la delegacion:

a) Politicas de igualdad (planes, programas en materia de igualdad, con caracter transversal; seguimiento y coor-
dinacidn con los servicios mancomunados y especificamente, Centro Asesor de la Mujer; Agente de Igualdad de
Oportunidades y Agencia de Empleo y Desarrollo Local; representacion y coordinacidn con los érganos sectoria-
les, especialmente Consejo Sectorial de la Mujer y con el Consejo Comarcal).

b)  Comunicacién institucional (gestion de la comunicacién institucional y del gobierno local; difusién y gestion de
la comunicacién municipal en Internet y redes sociales).

c) Funciones de apoyo directo a la Alcaldia y a la oficina de atencion ciudadana en sus relaciones institucionales,
con otros organismos y entidades y en especial con la ciudadania.

2. Facultades que se delegan y condiciones especificas de la delegacion.

a) Con caracter general:

1.  Programacion, estudio, propuesta e informe a la Alcaldia en las materias indicadas; a cuyo efecto recabara
las necesidades existentes y propondra las soluciones que estime oportunas.

2. Direccion y seguimiento de las actuaciones a desarrollar en dichas areas y materias; lo que implicara la
coordinacién de los recursos existentes, materiales y personales; los servicios administrativos generales,
o especializados, pudiendo dar al personal municipal adscrito a ellos, verbalmente o por escrito -segln
proceda-, las instrucciones o directrices oportunas para el nhormal desenvolvimiento de los asuntos propios
de la delegacion.

3. Mantener las relaciones o reuniones necesarias con los colectivos o asociaciones, implicados en estas
areas; fomentando su actividad y proponiendo la concesion subvenciones o ayudas, dentro de los objeti-
VoS y programacion municipal.

4, Mantener relaciones con las demas administraciones publicas y organismos o entidades con ellas
relacionadas.
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5. Cuantas demas funciones pudieran serle encomendadas por la Alcaldia dentro de sus atribuciones y sin
que la enumeracion anterior tenga un caracter exhaustivo y limitativo; extendiéndose a materias inheren-
tes o conexas.

b)  Con caracter especifico:

b.1) Las facultades antes mencionadas no llevan necesariamente implicita la posibilidad de dictar actos ad-
ministrativos o resoluciones que afecten a terceros, pudiendo suscribir simplemente aquellos escritos o
documentos de impulso o mero tramite de los respectivos expedientes que se originen.

b.2) Las funciones de apoyo a la Alcaldia y oficina de atencién ciudadana se realizaran bajo la dependencia y
en coordinacion con el Alcalde y la Concejala delegada de area, Lorena Villar Sanchez.

3. En cualquier caso, dara cuenta puntualmente a la Alcaldia de cuantas cuestiones estime pertinentes en relacion a
los asuntos comprendidos en el ambito de sus delegaciones.

.)"
3.B. Delegaciones en otros concejales que no pertenecen a la junta de gobierno local:

A la vista de los articulos 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 43, 44,
45, 114 y 115 y concordantes del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, donde se regula el régimen de delegaciones de la
Alcaldia en favor de los Concejales.

Considerando que, conforme a lo establecido en el citado articulo 43 del Reglamento:

Primero.—El Alcalde puede delegar el ejercicio de determinadas atribuciones en los Concejales miembros de la Junta
de Gobierno Local; sin perjuicio de las delegaciones especiales que, para cometidos especificos, pueda realizar en favor
de cualesquiera Concejales que no pertenecieran ella. De forma que las delegaciones genéricas se referirdn a una o
varias areas o materias determinadas, y podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios correspondientes como
la de gestionarlos en general, incluida -en su caso- la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten
a terceros.

Segundo.—Por tanto, ademas de las citadas delegaciones de caracter genérico, podra efectuar delegaciones espe-
ciales en cualquier Concejal para la direccion y gestion de asuntos determinados incluidos en las citadas areas; en cuyo
caso el Concejal que ostente una delegacion genérica tendra la facultad de supervisar la actuacion de los Concejales con
Delegaciones especiales para cometidos especificos incluidos en la que sea objeto de su delegacidn.

De conformidad con todo ello, en el uso de las facultades conferidas por el articulo 21.3 de la citada Ley 7/1985, de 2 de
abril, y de los ya indicados preceptos del Reglamento de Organizacion, la Alcaldia otorgo las siguientes delegaciones:

— Resolucién de la Alcaldia n.° 765/2015, de 16 de julio de 2015:
*(...)

Primero.—Efectuar a favor de Inés Garcia-Cosio Herrero Concejala de este Ayuntamiento, delegacion de caracter
especifico respecto a los asuntos y con las facultades que se indican:

1. Ambito de los asuntos a que se refiere la delegacion:
a) Juventud:

Desarrollara la gestion en este ambito de competencia y particularmente todo lo relacionado con los servicios
mancomunados, y especificamente los de juventud y Plan de Drogodependencias mancomunado; y las relacio-
nes con las asociaciones juveniles.

b)  Funciones de participacion y apoyo:

Igualmente, y por el caracter transversal de las politicas de juventud, tendra funciones de participacién y apoyo
en la gestion de las siguientes areas de gobierno: empleo y promocion econdmica, cultura y deportes.

2. Facultades que se delegan:

a) Con caracter general y en materia de juventud:

Programacion, propuesta e informe a la Alcaldia en aquellas materias relacionadas con el ambito de la delega-
cién, recabando las necesidades existentes y proponiendo las soluciones, programas y actividades que estime
oportunas.

Asimismo le correspondera la gestion, direccidon y control de cuantas actuaciones se desarrollen en el area,
lo que implicara la relacion con los servicios administrativos y personal dependiente del Ayuntamiento a ellos
adscritos.

Relacién con las distintas Instituciones publicas o privadas, asociaciones y fundaciones vinculadas a los dmbitos
de la delegacion.
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Cuantas demas funciones en relacidn a las citadas materias comprendidas en el area objeto de delegacion pu-
dieran serle encomendadas por la Alcaldia dentro de sus atribuciones.

b) Condiciones especificas de la delegacion:

b.1) Las citadas atribuciones en materia de juventud las ejercitara bajo las directrices y en coordinacién con la
Alcaldia en cuanto se reserva la competencia en la citada materia.

b.2) Las facultades inherentes a las funciones de participacion y apoyo en las areas de gobierno antes mencio-
nadas, se realizaran en el marco de las directrices, programacion y bajo la dependencia y coordinacion con
la Alcaldia quien se reserva el ejercicio de las competencias a que las citadas areas se refieren; excepto
en materia de deportes que lo sera bajo las directrices y dependencia de la Concejala Delegada del Area
Maria Ana Lopez Montes.

b.3) En ningun caso, las facultades delegadas, implicaran la de adoptar decisiones ni la de resolver mediante
actos administrativos que afecten a terceros; decisiones y acuerdos que seran adoptados por los érganos
competentes de la Corporacion.

3. En todo caso, darad cuenta puntualmente a la Alcaldia de cuantas cuestiones estime pertinentes en relacion a los
asuntos comprendidos en el ambito de su delegacion.

.)"

— Resolucion de la Alcaldia n.© 766/2015, de 16 de julio de 2015:
“(...)

Primero.—Efectuar a favor de José Avelino Ortiz Arglelles Concejal de este Ayuntamiento, delegacion de caracter
especifico respecto a los asuntos y con las facultades que se indican:

1. Ambito de los asuntos a que se refiere la delegacion:

a) Agroganaderia y Recursos Autdctonos: Le corresponde la propuesta y ejecucion de la politica del gobierno local
en materia de recursos agricolas, ganaderos y pesqueros, de agro-alimentacion y de desarrollo rural. Especifi-
camente, se encargara de los certdamenes y ferias agro-ganaderas y de las relaciones de colaboracion y coope-
racién con las asociaciones y colectivos del sector, y de las administraciones competentes en la materia.

b)  Funciones de participacién y apoyo:

Igualmente, tendra funciones participacién y apoyo en la gestion de las siguientes areas de gobierno: deportes
y, dentro del area de medio rural, en materia de aprovechamiento de bienes comunales.

2. Facultades que se delegan:

a) Con caracter general y en materia de Agro-ganaderia y recurso autoctonos:

Programacion, propuesta e informe a la Alcaldia en aquellas materias relacionadas con el ambito de la delega-
cién, recabando las necesidades existentes y proponiendo las soluciones, programas y actividades que estime
oportunas.

Asimismo le corresponderd la gestién, direccidn y control de cuantas actuaciones se desarrollen en el area,
lo que implicara la relacion con los servicios administrativos y personal dependiente del Ayuntamiento a ellos
adscritos.

Relacion con las distintas Instituciones publicas o privadas, asociaciones y fundaciones vinculadas a los ambitos
de la delegacion.

Cuantas demas funciones en relacién a las citadas materias comprendidas en el drea objeto de delegacion pu-
dieran serle encomendadas por la Alcaldia dentro de sus atribuciones.

b) Condiciones especificas de la delegacion:

b.1) Las citadas atribuciones en materia de agroganaderia y recursos autdctonos las ejercitara bajo las direc-
trices y en coordinacion con la Alcaldia en cuanto se reserva la competencia en la materia.

b.2) Las facultades inherentes a las funciones de participacion y apoyo en las areas de gobierno antes men-
cionadas, se realizaran en el marco de las directrices, programacién y bajo la dependencia y coordinacion
de los Concejales Delegados de Area antes mencionados: Medio Rural, Juan Rubio Serraller, en lo que
respecta a aprovechamiento de bienes comunales, y Deportes, Maria Ana Lépez Montes.

b.3) En ningln caso, las facultades delegadas, implicaran la de adoptar decisiones ni la de resolver mediante
actos administrativos que afecten a terceros; decisiones y acuerdos que seran adoptados por los érganos
competentes de la Corporacién.

3. En todo caso, dard cuenta puntualmente a la Alcaldia de cuantas cuestiones estime pertinentes en relacion a los
asuntos comprendidos en el ambito de su delegacion.

..)"

Todas las tenencias de Alcaldia y delegaciones fueron aceptadas por los Concejales y Concejales designados, surtien-
do sus efectos desde el dia siguiente a su fecha, sin perjuicio de su publicacién en este Boletin Oficial del Principado de
Asturias.
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4. Periodicidad de las sesiones plenarias.
En sesion extraordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno el dia 17 de julio de 2015 se acordd:

“Establecer la periodicidad de las sesiones ordinarias del Ayuntamiento Pleno con caracter mensual, el Gltimo miér-
coles de cada mes, a las 19 horas; salvo que se trate de dia inhabil, en cuyo caso se celebrara el dia habil siguiente a
la misma hora.

No obstante, respetandose dicha periodicidad mensual, el dia y hora citados podran alterarse, por causas justificadas,
previo acuerdo de la Alcaldia con los Portavoces de los distintos Grupos Politicos Municipales.”

5. Dedicaciones de miembros de la corporacidon y asignaciones econémicas.

En sesién extraordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno el dia 17 de julio de 2015 se adoptaron los siguientes
acuerdos:

5.A. Aportaciones para el funcionamiento de los grupos politicos municipales.

“"Primero.—Aprobar, para el vigente mandato, las siguientes cantidades:
Aportaciones para el funcionamiento de los grupos politicos municipales:

Un componente fijo de 100 euros por Grupo Politico y otro de 100 euros en funcion del nimero de miembros de cada
grupo, con el resultado siguiente:

Grupo Popular (8 miembros) 900 euros/mes

Grupo Socialista (7 miembros) 800 euros/mes

Grupo Somos Villaviciosa (1 miembro) 200 euros/mes

Grupo Foro (1 miembro) 200 euros/mes

Las compensaciones economicas arriba recogidas se aplicaran con efectos retroactivos de 13 de junio de 2015.

Segundo.—La aportacion seran abonada con caracter previo a la justificacion, por mensualidades vencidas, dentro de
los 15 primeros dias siguientes al mes que corresponda. Antes del fin del primer trimestre de cada ejercicio debera jus-

tificarse por los grupos la aportacion correspondiente al ejercicio anterior, presentando la contabilidad correspondiente
ante la Intervencion Municipal. Ademas dicha justificacion tendra en cuenta los siguientes elementos:

No podra ir destinada al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio de la Corporacidn ni a la
adquisicidn de bienes que puedan constituir activos fijos (adquisicion de bienes de inversion).

Se justificarda mediante la presentacion de documentos relacionados con el funcionamiento de los grupos
municipales.

Tercero.—Publicar este acuerdo en el Boletin Oficial del Principado de Asturias y en la pagina web del
Ayuntamiento.”

5.B. Dietas y asistencias a érganos de gobierno.

“"Primero.—Aprobar, para el vigente mandato, de las siguientes cantidades en concepto de dietas e indemnizaciones
a los miembros de la Corporacién:

A) Dietas:

Por Asturias:

Cuando algun miembro de la Corporacién tenga que salir a reuniones o actos oficiales, con una duracién minima de 4
horas, tendran derecho a una dieta de 80 euros por dia o alternativamente a los gastos que efectivamente se les generen
y previa presentacién de las correspondientes facturas.

Por Espafia:

Cuando algin miembro de la Corporacidn tenga que salir a reuniones o actos oficiales, tendran derecho a una dieta
de 225 euros por dia o alternativamente a los gastos que efectivamente se les generen y previa presentacidon de las
correspondientes facturas.

Por el extranjero:

Cuando algin miembro de la Corporacién tenga que salir a reuniones o actos oficiales, tendran derecho a una dieta
de 275 euros por dia o alternativamente a los gastos que efectivamente se les generen y previa presentacion de las
correspondientes facturas.

Salidas oficiales-coches alcalde y concejales:

Siempre que el Alcalde o Concejales realicen desplazamientos en vehiculo propio para asistencia a reuniones o actos
oficiales, tendran derecho a 0,24 euros/km.

Si en el transcurso del viaje hubiese averias, accidentes, golpes, etc., el Ayuntamiento, mediante acuerdo plenario,
se hard cargo de ello con los tramites y requisitos establecidos para los supuestos de responsabilidad patrimonial.

B) Asistencias varias como representante municipal:

. Comisiones informativas: 50 euros.
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. Patronatos: 50 euros.

. Consejos de participacidon: 40 euros.

. Junta portavoces: 50 euros.

. Plenos: 50 euros.

. Junta de gobierno local: 50 euros.

. Comision promotora del plan pensiones: 50 euros.
. Participacién tribunales: Oficial.

No tendran derecho al abono de estas asistencias los miembros de la Corporacién con dedicaciéon exclusiva ni
parcial.

Las compensaciones econdmicas arriba recogidas se aplicaran con efectos retroactivos de 13 de junio de 2015.

Segundo.—Publicar este acuerdo en el Boletin Oficial del Principado de Asturias y en la pagina web del
Ayuntamiento.”

5.C.—Régimen de dedicacién de alcalde y miembros de la corporacion.
"Primero.—Aprobar, para el vigente mandato, el siguiente régimen de dedicaciones:

a) Dedicacion exclusiva para la Alcaldia-Presidencia, con efectos del dia 13 de junio de 2015 y hasta el final del
vigente mandato, con una retribucién anual bruta de 37.800,00 euros, divididos en catorce pagas (maximo
de 1.950,00 euros liquidos al mes y sin superar dicho liquido, en ningun caso, tres veces el salario minimo
interprofesional).

b) Dedicacién exclusiva, con efectos de 1 de septiembre de 2015, para el Concejal que se responsabilizara de las
areas de Atencion y Participacion Ciudadana, Régimen Interior, Personal, Politicas Sociales y Educacion y hasta
el final del vigente mandato, con una retribucién anual bruta de 26.336,80 euros divididos en catorce pagas.

c) Dedicacion parcial (50%), con efectos de 1 de septiembre de 2015, para el Concejal que se responsabilizara de
las dreas de Hacienda, Obras y Servicios y Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién (TIC) y hasta el
final del vigente mandato, con una retribucidon anual bruta de 11.463,20 € euros divididos en catorce pagas.

En todos los casos las citadas retribuciones se actualizaran en cada ejercicio y conforme al indice de actualizacion del
salario minimo interprofesional.

Segundo.—Publicar este acuerdo en el Boletin Oficial del Principado de Asturias y en la pagina web del
Ayuntamiento.”

Villaviciosa, a 22 de julio de 2015.—El Alcalde.—Cdd. 2015-12351.
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